Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién
de Datos Personales y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México

OFICINA DE LA COMISIONADA CIUDADANA
MARINA ALICIA SAN MARTIN REBOLLOSO

Asunto: Segundo informe trimestral de actividades.
Oficio: MX09.INFODF.6CCE/5.13/011/2022
Ciudad de México, a 1 de agosto de 2022.

ARISTIDES RODRIGO GUERRERO GARCIA
COMISIONADO PRESIDENTE
PRESENTE

En cumplimiento con lo establecido en la fraccién XVII del articulo 14 del Reglamento Interior del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, Protecciéon de Datos Personales y
Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, que sefiala la atribucion de las Comisionadas y
los Comisionados Ciudadanos de informar al Pleno sobre las actividades y proyectos que éste
les encomiende, presento el segundo informe trimestral correspondiente al periodo que
comprende de abril a junio de 2022.

1. En relacién con las actividades del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (SNT), durante el periodo sefialado
se llevaron a cabo las actividades que a continuacion se detallan:

a. El 22 de abril, en mi calidad de Secretaria Técnica, asisti de manera virtual a la Segunda
Sesion extraordinaria de la Comisién de Capacitacién, Educacion y Cultura del SNT, en
donde se informaron los siguientes asuntos:

i. Resultados de la Red Nacional por una Cultura de la Transparencia.

ii. Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Protecciéon de
Datos Personales, Archivos y Temas Relacionados, con Alcance Nacional 2021
(PCCAN 2021).

i. Informe del estado que guarda la elaboracién del Programa de Capacitacion en
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales, Archivos y
Temas Relacionados, con Alcance Nacional 2022 (PCCAN 2022).

b. El 24 de mayo asisti de manera virtual a la Tercera Sesién extraordinaria de la Comision
de Capacitacién, Educacién y Cultura del SNT, en mi calidad de Secretaria Técnica, en
donde se analizé y aprobé el Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la
Informacion, Proteccién de Datos Personales, Archivos y Temas Relacionados, con
Alcance Nacional 2022 (PCCAN 2022), que tiene como objetivo:
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i. Atender los aspectos comunes definidos por consenso en los Talleres de Planeacion
de la RED Nacional por una Cultura de la Transparencia, 1o que no sustituye a los
Programas de Capacitacion que cada organismo garante implementa para atender
las necesidades de capacitacién especificas de cada entidad federativa.

c. EI10 de junio participé en el Tercer Foro de Resoluciones Relevantes del SNT, organizado
por la Comisién Juridica de Criterios y Resoluciones, en el cual, desde diversos organismos
garantes de transparencia, se analizaron, compartieron y expusieron las experiencias,
resoluciones o criterios mas relevantes de cara a la sociedad.

d. El29 dejunio acudi de manera virtual, como integrante, a la Primera Sesion Extraordinaria
de la Comisién de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusién Social, en la cual
se trataron, entre otros puntos, los siguientes:

i.  Designacion de la Comisionada del Instituto Tabasquerio de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, Patricia Ordéfiez Ledn, como Secretaria Técnica de dicha
Comisién.

ii. Sereportaron los avances en la presentacion de las Guias:

1. Guia Modelo del Lenguaje Incluyente y No sexista.
2. Guia de Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y uso de las
tecnologias para personas mayores.
3. Guia para la Inclusién de Personas con Discapacidad al ejercicio de los
Derechos de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.
ii. Se presentaron los avances de Firma de Convenio de Colaboracién de la
Herramienta INTEGRA-2.

2. Por ofra parte, teniendo a cargo la coordinacion de los trabajos de capacitacién de nuestro
Instituto, a través de la Direccién de Capacitacion para la Cultura de la Transparencia, |a
Proteccién de Datos Personales y la Rendicion de Cuentas (Direccion de Capacitacion) se
desarrollaron las actividades siguientes: '
Acciones de Capacitacion

a. Del 1° de abril al 30 de junio, se llevaron a cabo 22 acciones de capacitacion en aula
virtual en tiempo real, impartidas por personal del INFO CDMX en los siguientes cursos
y talleres especializados:

T Accion de capacitacién [ [ Cantidad:
Introduccién a la Organizacién de Archivos 5
Transparencia Proactiva 3
Taller de Solicitudes de Informacién y 3
Recurso de Revision
Taller de Clasificacién de la Informacion y 3
elaboracion de versiones publicas
Taller de Prueba de Dafio 3
Taller de Aviso de Privacidad 5
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En estas acciones participaron y aprobaron 1,724 personas, de las cuales 1,636 son
servidoras publicas e integrantes de 87 sujetos obligados de la CDMX y 88 eligieron la
opcién “otro” (periodistas, estudiantes, organizacion civil y publico en general) en su
registro. '

En el periodo que se informa, el Instituto coordind 7 cursos impartidos por 3 personas
instructoras integrantes de las Secretarias de Salud, de Gestion Integral de Riesgos Y
Proteccion Civil y la Alcaldia |ztapalapa, sobre las siguientes tematicas:

i. Introduccion a la Ley de Transparencia Acceso a la Informacion Publica y Rendicién
de Cuentas de la CDMX.

ii. Introduccién a la Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados
de la CDMX.

En los que participaron y aprobaron 160 personas, de las cuales 158 son personas
servidoras publicas de 6 sujetos obligados y dos eligieron la opcion “otro” (periodistas,
estudiantes, organizacién civil y publico en general) en su registro.

En el curso en linea Introduccién a la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México, del 1° de abril al 30 de junio
aprobaron 2,971 participantes, de las cuales 2,879 fueron personas servidoras publicas e
integrantes de 73 sujetos obligados; y 92 eligieron la opcién “otro” (periodistas, estudiantes,
organizacién civil y publico en general) en su registro.

En el curso en linea Introduccion a la Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México, en el trimestre aprobaron 4,862 personas, de
las cuales 4,767 sefialaron ser personas servidoras publicas integrantes de 89 sujetos
obligados de la CDMX;y 95 eligieron “otro” en su perfil (periodistas, estudiantes,
organizacion civil y publico en general).

Del 1° de abril al 30 de junio se impartieron a las personas servidoras publicas del Instituto
3 cursos denominados: 1) PNT SIGEMI-SICOM. Gestién de recursos de revision y
cumplimientos de resoluciones por las ponencias del INFO CDMX; 2) Induccién al
INFOCDMX y 3) Curso para la Formacion e Integracién de Expedientes, en los que
participaron 19, 21 y 28 personas, respectivamente.

El 28 de abril acudi en modalidad virtual a la Jornada de acompafamiento en “Gestion
Documental y Administracién de Archivos’, impartida a sujetos obligados de la CDMX; se
realizé en coordinacion con el INAI, el Archivo General de la Nacién, el INFO CDMX vy la
Comisién de Archivos y Gestién Documental del Sistema Nacional de Transparencia.

El 19 de mayo se realizd el evento hibrido de Presentacién de ocho Manuales de
Capacitacién en las materias de acceso a la informacion, datos personales, solicitudes y
archivos, en versiones para persona instructora y persona participante. ;

En coordinacién con la Direccién de Estado Abierto, Estudios y Evaluacién, el 26 de mayo
se realizé, en modalidad hibrida, el lanzamiento del Curso de Capacitacion sobre
Transparencia Proactiva.
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i. EI 6 de junio tuvo lugar -en modalidad -virtual- la ceremonia de inauguracién de la 12°
Edicion del Diplomado a distancia “Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Rendicién de Cuentas, Gobierno Abierto y Proteccién de Datos Personales en Ia Ciudad
de México”, que organizan el INFO CDMX y la UAM, Unidad Xochimilco. En el marco de
esta inauguracion se realizé la Mesa de Didlogo: “La educacion como eje de los derechos
a saber y a la privacidad”.

3. Adicionalmente, se da cuenta de los trabajos institucionales de este trimestre, relacionados
con el desarrollo de las sesiones de Pleno y la suscripcién de los acuerdos derivados de las
mismas:

a. Se sostuvieron reuniones virtuales semanales con la coordinacién de ponencia, asesores
y personal adscrito a la oficina, para el desarrollo de la atencion, seguimiento y avance de
los recursos de revisién, acuerdos y otros temas relacionados con las areas
administrativas, a fin de establecer la planeacion y direccion correspondientes.

b. Como integrante del Pleno del INFO, participé en 12 sesiones ordinarias; de las cuales se
atendieron los asuntos y derivaron diversos acuerdos, entre otros, el siguiente:

i El 18 de mayo, durante la Décima Octava Sesién Ordinaria, se aprobé la celebracién
del convenio de colaboracién entre este Instituto y la Universidad Autonoma
Metropolitana, unidad Xochimilco, para realizar la edicién 122 del Diplomado a
distancia 2022, denominado “Transparencia, Acceso a la Informacion Publica,
Rendicién de Cuentas, Gobierno Abierto y Proteccion de Datos Personales en la Ciudad
de México".

Durante dicho periodo, someti a votacién del Pleno de este Instituto diversos proyectos de
resolucién en materia de acceso a la informacién publica y proteccion de datos personales,
destacando los siguientes asuntos expuestos en sesién publica:

i. El 27 de abril, presenté un caso interpuesto en contra de la Junita Local de
Conciliacién y Arbitraje, en el cual se requirié el padrén de afiliados y 12 integracion
de los érganos de gobierno de los sindicatos registrados para el Heroico Cuerpo de
Bomberos.

En atencién a dicha peticion informativa, la Junta clasificé la informacion con el caracter
de confidencial; sin embargo, tras su estudio instrui a la entrega de la misma por estar
relacionada con las obligaciones de transparencia que deben publicar los sindicatos
como sujetos obligados en materia de transparencia.

ii. El 11 de mayo, someti a consideracion un caso en contra de la Secretaria de
Inclusién y Bienestar Social, mediante el cual se requiri6 el nimero de personas en
situacién de calle que hayan fallecido en un centro de asistencia determinado y las
causas de su deceso. Si bien el sujeto obligado proporcioné el dato numérico, no asi
el documento en el cual se observe la causa de su muerte. Por tanto, derivado de su
estudio, instrui a que se entregara esta Ultima informacion en versién publica,
protegiendo los datos personales que los hagan identificables.
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4. De igual forma, se da cuenta de las siguientes actividades organizadas por el INFO CDMX en
las que participé: '

a.

El 17 de mayo asisti de manera presencial a la Ceremonia de Reconocimiento al
Cumplimiento: Verificaciones a Sistemas de Datos Personales (PAV) 2021, organizada por
la Direccion de Datos Personales de este Instituto. i

El 30 de mayo se llevé a cabo una reunion de trabajo con la Fiscalia General de Justicia de
la Ciudad de México, a la cual asisti de manera presencial, e informé las acciones que, en
coordinacion entre la FGJCDMX y nuestro Instituto, se han realizado para capacitar a las
personas servidoras publicas en las materias de transparencia, acceso a la informacion,
proteccién de datos personales, rendicién de cuentas y temas afines.

El 1 de junio, en el marco de la Jornada por la Transparencia y la Privacidad en la Alcaldia
Tlalpan, participé como testigo de honor en la firma de convenio entre dicha Alcaldia y este
Instituto, el cual contempla la realizacién de diversas actividades encaminadas a fortalecer
los lazos de colaboracion con las personas, asi como la imparticién de talleres, platicas,
conferencias, mesas de asesoria y la colocacion de stands de atencién ciudadana.

El 13 de junio asisti de manera presencial a la firma del Convenio con la Agencia Digital e
Innovacién Publica de la Ciudad de México, con el cual se busca que los servidores plblicos
de este Instituto puedan autenticar documentos digitales, con la aplicacién e implementacion
de Ia llave verificada o firma CDMX.

El 29 de junio participé como testigo de honor en la firma de convenio entre la Alcaldia
Benito Juarez y este el Instituto, en el marco de la Jornada por la Transparencia y la
Privacidad en la Alcaldia en mencién, lo anterior con la finalidad de promover y consolidar
una cultura de la transparencia y la proteccion de datos personales entre los habitantes de
esta demarcacion territorial.

5. Finalmente, también tuve participacion en las siguientes actividades:

a.

En 22 de abril participé en el “Panel 2: Desigualdad y brechas de género en el combate a la
corrupcién, reflexiones desde la perspectiva de los Sistemas de Transparencia Y
Anticorrupcion” en el marco del Seminario “Las Mujeres y su Incidencia en la Agenda
Anticorrupcién”, organizado por el Instituto de Transparencia, Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI).
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b. Del 22 al 24 de junio acudi de manera virtual a diversas actividades de la 132 Edicién de la
Conferencia Internacional de Comisionados de Informacién (ICIC), la cual fue organizada
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos
Personales (INAI) con la tematica: “Acceso a la Informacién, Participacién e inclusion en la
era digital’. Estas actividades tuvieron como objetivo fomentar un debate sobre las
perspectivas que el acceso a la informacién en la era digital conlleva para las personasy en -
concreto para aquellos colectivos en situacién de vulnerabilidad.

c. El 30 de junio asisti de manera remota a la presentacioén del Informe de labores 2021 de la
Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México; en donde se dio cuenta de las
actividades realizadas durante el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021, por
las visitadurias generales, la Secretaria Ejecutiva, las direcciones y demas dreas de la
Comisién.

Sin ofro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

N REBOLLOSO
IUDADANA

MARINA
COMISIONADA

Ccp. Andrés Israel Rodriguez Ramirez. Secretario Ejecutivo del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccitn de Datos Personales de la Ciudad de México



